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OGGETTO: DESIGNAZIONE RAPPRESENTANTI DEL COMUNE DI MOLVENO IN
SENO AL COMITATO DI GESTIONE DEL “PARCO NATURALE
ADAMELLO BRENTA”.

IL SINDACO

Premesso che, a seguito del rinnovo del Consiglio comunale avvenuto con le elezioni
tenutesi in data 10 maggio 2015, occorre provvedere alla designazione dei rappresentanti
del Comune in seno al Comitato di gestione del “Parco Naturale Adamello Brenta”.

Atteso che il Comune di Molveno, ai sensi dell’articolo 3, del Regolamento di gestione dei
Parchi approvato con D.P.P. 21.01.2010, n. 3-35/Leg. € chiamato a designare un
rappresentante effettivo ed un rappresentante supplente in seno al Comitato di gestione
del Parco.

Verificato che l'articolo 4 dello stesso regolamento sopra richiamato “costituzione del
comitato di gestione”, prevede: “la Giunta provinciale provvede alla nhomina dei membiri,
titolari e supplenti del comitato di gestione entro il termine di quattro mesi dalla data di
svolgimento di ciascun turno generale delle elezioni comunali”...

Visto l'articolo 29, comma 8, del Testo Unico delle Leggi Regionali sul’Ordinamento dei
Comuni approvato con D.P.G.R. 1° febbraio 2005 n. 3, coordinato con le disposizioni
introdotte dalle leggi regionali 06 dicembre 2005 n. 9, 20 marzo 2007 n. 2, 13 marzo 2009
n. 1 e 11 dicembre 2009 n.9, il quale prevede che nei Comuni della Provincia di Trento il
Sindaco provvede alla nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentanti presso
Enti, aziende ed istituzioni.

Evidenziato che il Consiglio Comunale con deliberazione n. 23 di data 24.06.2010 ha
definito, ai sensi dell'articolo 26, comma 4, del precitato D.P.G.R. 1° febbraio 2005 n. 3/L,
gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti,
aziende ed Consorzi ed Istituzioni.

Esaminate, in relazione agli indirizzi definiti dal Consiglio comunale, la competenza ed
esperienza personale, l'inesistenza di incompatibilita e di conflitti d'interesse con I'Ente,
I'accettazione a conformarsi agli indirizzi dell’Amministrazione comunale ed a relazionare
sull'attivita svolta da parte delle persone che con il presente atto si intendono nominare;
Visto lo Statuto comunale.

Vista il D.P.P. 21.01.2010, n. 3-35/Leg L.P. 06.05.1988 n. 18.
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Visto il T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.G.R. 1.02.2005 n. 3/L, coordinato con le
disposizioni introdotte dalle leggi regionali 06 dicembre 2005 n. 9, 20 marzo 2007 n. 2, 13
marzo 2009 n. 1 e 11 dicembre 2009 n.9.

Preso atto delle attribuzioni derivanti dalle soprarichiamate norme di legge;
DESIGNA

quale rappresentante effettivo del Comune di Molveno in seno al Comitato di gestione
del “Parco naturale Adamello-Brenta” il Sig. Donini Fulvio, nato a Mezzolombardo, il
23.07.1978 e residente in Via Belvedere n. 13 e quale rappresentante supplente del
Comune in seno allo stesso Comitato il sig. Frizzera Paolo nato a Mezzolombardo il
25.06.1962 e residente a Mezzolombardo, Via Garibaldi

DISPONE

che per accettazione i rappresentanti suddetti sottoscrivano in calce il presente atto di
nomina.

Copia del presente atto viene rimesso al Servizio Conservazione della Natura e
Valorizzazione Ambientale — Provincia Autonoma di Trento — in via Romano Guardini, 75
— 38121 Trento, per gli adempimenti previsti dall’articolo articolo 4 D.P.P. 21.01.2010, n.
3-35/Leg.

ACCETTAZIONE DELLA NOMINA
Molveno, 24.06.2015

Presa visione del suesteso provvedimento di nomina, i sottoscritti Donini Fulvio e Frizzera

Paolo dichiarano:

- di non trovarsi in condizioni di incompatibilita;

- che non esistono conflitti di interesse con l'incarico che viene assunto;

- di accettare la nomina e di conformarsi, nell'espletamento del mandato, agli indirizzi
dellAmministrazione.

Donini Fulvio Frizzera Paolo
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