DELIBERAZIONE N. 82 DD. 28.08.2007

OGGETTO: PROROGA TEMPORANEA REGGENZA A SCAVALCO DELLA
SEGRETERIA° COMUNALE: DETERMINAZIONE COMPENSO
SPETTANTE AL SEGRETARIO DEL COMUNE DI ANDALO, DOTT.
TANEL MAURIZIO.

Premesso che in apertura di discussione si allontana, ai sensi dell’articolo 14,
commi 1 e 4, del T.U.LL.RR.O.C,, il segretario comunale reggente a scavalco,
dott. Maurizio Tanel, le cui funzioni vengono assunte, limitatamente alla
trattazione del presente argomento, dall’Assessore Gavazza Luca.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la propria precedente deliberazione n. 27 di data 5.04.2007 con cui & stato preso d’atto
dei provvedimenti del Presidente della Giunta comunale n. 1287/07 — S — 05 di data 2
febbraio 2007 e n. 3457/07 — S — 05 di data 28 marzo 2007 mediante i quali il segretario
comunale di Andalo, dott. Tanel Maurizio, & stato incaricato della temporanea reggenza a
scavalco della segreteria del Comune di Molveno a decorrere dal 22.01.2007 e fino al
31.05.2007.

Atteso che con la stessa deliberazione n. 27 di data 5.04.2007 la Giunta comunale ha
provveduto a determinare il compenso spettante al Segretario comunale di Andalo per la
temporanea reggenza a scavalco della segreteria del Comune di Molveno, fissandolo nella
misura dei 4/5 dello stipendio base, dell'indennita integrativa speciale e dellindennita di
posizione.

Evidenziato che con successiva deliberazione giuntale n. 69 di data 26.07.2007 & stato
preso atto dell’accordo provinciale concernente il biennio economico 2006-2007 e norme
sulla parte giuridica 2006-2009 dell’'area della dirigenza e segretari comunali del comparto
autonomie locali stipulato in data 10 giugno 2007 da parte delle delegazioni sindacali per il
personale dell’area dirigenziale delle autonomie locali e del’A.P.R.A.N. per la parte pubblica.
Ravvisata, pertanto, la necessita di procedere alla rideterminazione del compenso al
segretario comunale, sulla base delle previsioni del predetto accordo stipulato in data
10.06.2007 con cui sono stati stato aggiornati, con decorrenza dal 1° gennaio 2007, gli
importi dello stipendio base e dell'indennita di posizione dei segretari comunali.

Constatato, peraltro, che con provvedimenti del Presidente della Giunta provinciale n.
6128/07 — S.05 di data 14 giugno 2007 e n. 8921 — S.05 di data 13 agosto 2007 e stato
prorogato al dott. Tanel Maurizio fino al 30 settembre 2007 lincarico della temporanea
reggenza a scavalco della segreteria del Comune di Molveno.

Rilevato come nel citati provvedimento del Presidente della Giunta Provinciale di Trento si
precisa che al segretario incaricato della supplenza/reggenza della segreteria del Comune
spetta un compenso mensile fissato dalla Giunta comunale in misura non superiore ai 4/5
dello stipendio base, dell'indennita integrativa speciale e dell'indennita di qualifica.

Visto l'articolo 52 del vigente regolamento organico del personale dipendente laddove si
prevede che al segretario comunale di altro Comune incaricato della reggenza o supplenza,
a scavalco, della segreteria comunale spetta un compenso fino ad un massimo di 4/5 del
trattamento economico iniziale previsto per il posto occupato, calcolato sullo stipendio
gabellare, sullindennita integrativa speciale e sullindennita di posizione, in relazione alle
effettive prestazioni, oltre al rimborso delle spese di accesso e recesso, sulla base delle
percorrenze e della distanza chilometrica fra i due Comuni.

Visto il Contratto collettivo di lavoro del comparto autonomie locali per I'area della dirigenza
e dei segretari comunali e valevole per il quadriennio 2002 — 2005 sottoscritto in data 27
dicembre 2005 laddove si prevede che l'indennita da corrispondere al segretario comunale
di altro Comune incaricato della supplenza o reggenza, a scavalco, della segreteria
comunale venga determinata "tenendo a base lo stipendio complessivo, lindennita



integrativa speciale e l'indennita di posizione con riferimento alla retribuzione corrisposta con

anzianita di servizio superiore ai due anni":

Visto il summenzionato dell’accordo provinciale concernente il biennio economico 2006-

2007 e norme sulla parte giuridica 2006-2009 dell’area della dirigenza e segretari comunali

del comparto autonomie locali stipulato sottoscritto in data 10 giugno 2007 con cui, a

decorrere dal 1° gennaio 2007, & stata aggiornato lo stipendio gabellare e lindennita di

posizione dei segretari comunali.

Accertato che il trattamento economico mensile spettante al segretario comunale di VA

classe con due anni di anzianita, risulta pari a complessivi €. 3.305,12.= cosi analiticamente

suddivisi:

€. 2.163,00.= stipendio base;

€. 565,00.= indennita di posizione;

€. 577,12.= indennita integrativa speciale.

Udito, al riguardo, e condiviso lintervento del Sindaco che, in relazione al periodo

particolarmente lungo dell'incarico ed al notevole carico di attivita amministrativa gravante

sul segretario reggente a scavalco, propone di confermarne il compenso mensile nella

misura massima di 4/5 dello stipendio base, dellindennita integrativa speciale e

dellindennita di posizione, e quindi nellimporto di €. 2.644,10.= mensili lorde, oltre al

rimborso delle spese di accesso e recesso.

Ritenuto di rimborsare le spese di accesso e recesso sostenute dal segretario reggente a

scavalco, riconoscendo allo stesso un’indennita chilometrica corrispondente a quella dovuta

ai dipendenti del Comune, sulla base dell’articolo 4, comma 1, lettera b) dell’allegato “D” al

Contratto collettivo di lavoro del comparto autonomie locali per I'area della dirigenza e dei

segretari comunali e valevole per il quadriennio 2002 — 2005 sottoscritto in data 27 dicembre

2005, laddove & previsto che l'indennita chilometrica per I'uso dell'autovettura personale da

parte del personale dipendente € stata fissata in misura pari ad 1/3 del costo della benzina

verde in vigore al primo giorno di ciascun mese, decurtato di €. 0,155.= al Km per cilindrate
superiori a 1.000 cc. e di €. 0,310.= al Km per cilindrate inferiori a 1.000 cc.

Preso atto che la disponibilita esistente all'intervento 1010201 Capitolo 100/S del bilancio di

previsione relativo all’esercizio finanziario 2007 & sufficiente a garantire la copertura della

spesa derivante dal presente provvedimento.

Dato atto che:

- ai sensi dell'articolo 81, comma 2, del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.G.R. 1°
febbraio 2005 n. 3/L, sulla presente proposta di deliberazione il responsabile del
Servizio finanziario ha espresso parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-
amministrativa;

- ai sensi dell'articolo 81, comma 1, del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.G.R. 1°
febbraio 2005 n. 3/L, sulla medesima proposta di deliberazione lo stesso
responsabile del Servizio finanziario ha espresso parere di regolarita contabile, con
attestazione di copertura finanziaria;

Visto il T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.G.R. 1°febbraio 2005 n. 3/L.

Ad unanimita di voti legalmente espressi per alzata di mano,

DELIBERA

1. Di prendere atto dei provvedimenti del Presidente della Giunta provinciale di Trento n.
6128/07 — S.05 di data 14 giugno 2007 e n. 8921 — S.05 di data 13 agosto 2007 con cui il
segretario comunale di Andalo, dott. Tanel Maurizio, € stato prorogato nella temporanea
reggenza a scavalco della segreteria del Comune di Molveno a partire dal 1° giugno 2007
e fino al 30.09.2007.

2. Di determinare, per quanto in premessa esposto, il compenso spettante al segretario
reggente a scavalco, dott. Tanel Maurizio, per I'incarico indicato al precedente punto 1)
del dispositivo della presente deliberazione, fissandolo nella misura di 4/5 (quattro quinti)
dello stipendio complessivo, dellindennita integrativa speciale e dellindennita di posizione
e quindi nellimporto di €. 2.644,10.= mensili lorde, oltre al rimborso delle spese di



accesso e recesso, cosi come previsto dall’articolo 52 del vigente regolamento organico
del personale dipendente.

. Di rideterminare, per quanto in premessa, esposto il compenso spettante al segretario
comunale, dott. Tanel Maurizio, per la reggenza a scavalco della segreteria comunale di
Molveno per il periodo dal 22.01.2007 al 31.05.2007, fissandolo nella misura mensile di €.
2.644,10.= corrispondente ai 4/5 dello stipendio complessivo, dell'indennita integrativa
speciale e dellindennita di posizione spettanti, a decorrere dal 1 gennaio 2007, al
segretario comunale di IV” classe con due anni di anzianita, liquidando allo stesso dott.
Tanel la somma di €. 826,32.= ad integrazione dei compensi gia corrisposti per il periodo
di reggenza dal 22.01.2007 al 31.08.2008.

. Di impegnare la spesa derivante dal presente provvedimento, presunta nell’importo di €.
11.800,00.= oneri riflessi esclusi, a carico dellintervento 1010201 — Capitolo 100/S del
bilancio di previsione relativo all'esercizio finanziario 2007 che presenta adeguata
disponibilita.

. Di riconoscere il presente atto soggetto a comunicazione ai capigruppo consiliari ai sensi
dell'articolo 79, comma 2, del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.G.R. 1.02.2005 n. 3/L.

. Di far presente che, ai sensi dell'articolo 79, comma 3, del T.U.LL.RR.O.C. approvato con
D.P.G.R. 1.02.2005 n. 3/L, la presente deliberazione diverra esecutiva decorsi dieci giorni
dall'inizio della pubblicazione, .

. Di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 5 della L.R. 31.luglio 1993 n. 13, che

avverso la presente deliberazione sono ammessi:

- opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi
dell’articolo 52, comma 13, della L.R. 04.01.1993 n. 1 e ss.mm.;

- ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell’articolo 8 del D.P.R. 24.11.1971 n.
1199;

- ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell'articolo 2, lettera
b) della L. 06.12.1971 n. 1034.



